NEWS

IncontraLavoro Parker: selezioni per addetti
alla produzione

Il recruiting e organizzato dai Centri per I'impiego dell’Ambito di Padova per l'azienda
Parker Hannifin

Nel padovano sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Parker, il recruiting
promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l'impiego
dell’Ambito di Padova in collaborazione con I'agenzia Adecco.

Obiettivo dell'iniziativa € selezionare diversi profili di addetti alla produzione da impiegare
presso la sede di Sant’Angelo di Piove di Sacco di Parker Hannifin Manufacturing,
multinazionale specializzata in tecnologie e sistemi per il controllo del movimento e in
climatizzazione e controllo di processo.

Nello specifico si ricercano assemblatori elettrici e meccanici, carpentieri, saldatori,
finitori di prodotto e collaudatori. Le figure ricercate verranno assunte con orario di lavoro
full time diurno dal lunedi al venerdi. Ai candidati e richiesta esperienza, anche minima, in
ambito produttivo metalmeccanico.

[ lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per
I'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro”. All'interno dell'evento "IncontraLavoro
Parker” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili
ricercati.

[ candidati idonei verranno invitati a partecipare a un evento di recruiting in
programma il 17 aprile in cui avranno I'opportunita di conoscere l'azienda e svolgere
un colloquio.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online é possibile contattare
i Centri per I'impiego dell’Ambito di Padova oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80
41.


https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Padova
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home

IncontralLavoro Grimaldi Lines: nuove selezioni
di personale marittimo

Il recruiting e organizzato dal Centro per I'impiego di Chioggia con il CPI di Adria
per Grimaldi Lines

Sono aperte le selezioni per partecipare alla seconda edizione di IncontraLavoro Grimaldi
Lines, il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato

dal Centro per l'impiego di Chioggia (VE) in collaborazione con il CPI di Adria nell'ambito
delle iniziative legate all'Economia del Mare in Veneto.

Obiettivo del recruiting e selezionare oltre 300 lavoratori con profili diversi da impiegare
come personale marittimo nelle navi di Grimaldi Lines, operatore di primaria importanza a
livello internazionale per il trasporto marittimo di merci e passeggeri.

Nello specifico si ricercano:
* camerieri di bordo
* cuochidi bordo
* aiuto cuochi di bordo
* baristi di bordo
* addetti alle pulizie di bordo
* elettricisti di bordo
* idraulici di bordo
* carpentieri di bordo

* MOZZi.

Tra i requisiti generali richiesti: avere la cittadinanza italiana; avere assolto 1'obbligo di
istruzione-formazione; eta non superiore ai 45 anni (25 anni per i mozzi); saper nuotare;
essere predisposti alla navigazione e alla convivenza in spazi ristretti e condivisi per lunghi
periodi su traghetti mercantili e trasporto passeggeri.



Per quanto riguarda i requisiti specifici:

* per i profili tecnici (elettricista, idraulico, carpentiere): esperienza o corso
professionale/diploma tecnico;

* per camerieri, cuochi, aiuto cuochi e baristi: esperienza o diploma alberghiero;

* per addetti alle pulizie e mozzi: predisposizione al ruolo.

Si offre un contratto a tempo determinato di 12 mesi che prevede una successione di 3 mesi di
imbarco e 1 mese di riposo a terra.

[ lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per
I'lmpiego Online alla sezione "IncontralLavoro”. All'interno dell'evento

"IncontraLavoro Grimaldi Lines” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la
descrizione dettagliata dei profili ricercati.

Giovedi 16 aprile € in programma una giornata di recruiting presso il Centro per l'impiego
di Chioggia in cui i candidati idonei avranno la possibilita di svolgere un colloquio con i
recruiter di Grimaldi Lines.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura é possibile contattare il
proprio Centro per l'impiego oppure il numero unico dell’Assistenza 049 744 80 41.


https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
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