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IncontraLavoro Aeroporto: selezioni nel veneziano 
per 50 operatori

Il recruiting è organizzato daI Centro per l'impiego di Venezia Mestre per Aviation 
Services

 Selezioni aperte per partecipare a IncontraLavoro Aeroporto, il recruiting promosso 
da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Venezia 
Mestre per Aviation Services per selezionare 50 operatori aeroportuali da impiegare 
presso l'aeroporto Marco Polo di Venezia.

Le figure ricercate saranno impiegate come addetti al carico/scarico, 
alla pulizia dell'aeromobile, alle attività  operative di scalo (richiesta patente D). Si offre 
un contratto a tempo determinato part time e full time su turni.

Per partecipare alle selezioni è  possibile candidarsi utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento 
"IncontraLavoro Aeroporto Venezia” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la 
descrizione dettagliata dei profili ricercati.

I candidati idonei saranno invitati a partecipare a una giornata di recruiting in programma 
il 17 marzo presso l'aeroporto di Tessera in cui avranno la possibilità  di svolgere 
un colloquio.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è  possibile contattare 
il Centro per l'impiego di Venezia Mestre oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 
41.

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
http://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti#CPI%20Venezia
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


Pubblicato il 10.03.2026

IncontraLavoro Lagardere: selezioni di addetti per 
gli aeroporti veneti

Il recruiting è organizzato dai Centri per l'impiego degli Ambiti di Treviso, Venezia e 
Verona per Lagardère Travel Retail Italia

 Sono aperte le selezioni per partecipare a una nuova edizione di IncontraLavoro Lagardere, 
il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per 
l'impiego degli Ambiti di Treviso, Venezia e Verona per Lagardère Travel Retail Italia.

Si ricercano addetti alle vendite e operatori della ristorazione - baristi, camerieri, aiuto 
cuochi - da impiegare per la prossima stagione turistica nei negozi e ristoranti degli aeroporti 
di Venezia, Verona Villafranca e Treviso, gestiti da Lagardère.

I lavoratori interessati alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale 
ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego 
Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro 
Lagardere" sono pubblicate le offerte di lavoro a cui è  possibile candidarsi, suddivise per sede 
di lavoro.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è  possibile contattare il 
proprio Centro per l'impiego oppure gli operatori di Veneto Lavoro al numero unico 
dell'Assistenza 049 744 80 41.

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


Pubblicato il 12.03.2026

IncontraLavoro Caribe Bay: selezioni di addetti per 
il parco acquatico jesolano

Il recruiting è organizzato dal Centro per l’impiego di Jesolo in collaborazione con l'Ente 
Bilaterale Veneto FVG

 Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Caribe Bay, il recruiting promosso 
da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l’impiego di Jesolo 
(VE) in collaborazione con l'Ente Bilaterale Veneto FVG.

Obiettivo dell'iniziativa è  selezionare 50 addetti da impiegare nel parco acquatico Caribe 
Bay sul litorale di Jesolo per la prossima stagione turistica.

Tra i profili ricercati: addetti alla ristorazione, addetti alla biglietteria, addetti alle attrazioni, 
parcheggiatori, addetti alle pulizie, assistenti bagnanti in possesso di brevetto.

Ai candidati si richiede la disponibilità  al lavoro a tempo pieno, su turni sei giorni su sette, 
con riposo settimanale a rotazione.

Per partecipare alle selezioni è  possibile candidarsi utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento 
"IncontraLavoro Caribe Bay” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione 
dettagliata dei profili ricercati.

I candidati idonei saranno invitati a partecipare a una giornata di recruiting in programma 
il 23 marzo presso il parco aquatico in cui avranno la possibilità  di svolgere un colloquio.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura è  possibile contattare 
il Centro per l'impiego di Jesolo oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
http://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti#CPI%20Venezia
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
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