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IncontraLavoro Sicurezza: selezioni per addetti 
alla vigilanza e ai servizi di sicurezza

Il recruiting è organizzato dai CPI degli Ambiti di Padova, Treviso, Venezia e 
Verona per Rangers Battistolli

 Sono aperte le selezioni per partecipare a una nuova edizione di IncontraLavoro Sicurezza, 
il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per 
l'impiego degli Ambiti di Padova, Treviso, Venezia e Verona.

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare diversi proϐili di addetti alla vigilanza e ai servizi di 
sicurezza tra cui aspiranti guardie particolari giurate da formare e impiegare in Rangers 
srl, azienda del Gruppo Battistolli specializzata nei servizi di sicurezza.

Nello speciϐico si ricercano sia guardie particolari giurate che candidati interessati a 
frequentare il percorso formativo per diventarlo. Il corso è attivato direttamente dall’azienda
e supportato da professionisti del settore per acquisire le competenze necessarie a ricoprire il 
ruolo di Guardia Particolare Giurata e ottenere la migliore preparazione nel settore armato.

Per i territori di Treviso e Venezia si ricercano inoltre addetti al controllo accessi, addetti 
alla sicurezza non armata, custodi e addetti alla portineria, operatori sala conta 
banconote, e addetti alle pulizie.

I lavoratori interessati possono candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro 
Veneto tramite credenziali certiϐicate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla 
sezione “IncontraLavoro". All'interno degli eventi "IncontraLavoro Sicurezza” suddivisi per 
territorio provinciale, sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata 
dei proϐili ricercati.

I candidati saranno invitati a partecipare a degli incontri di presentazione in cui avranno la 
possibilità di conoscere l'azienda e tutti i dettagli sulle ϐigure ricercate. Per partecipare al 
primo evento, che si terrà online il 7 maggio per i territori di Treviso e Venezia, è necessario 
compilare il modulo di adesione. Seguirà un successivo incontro online per gli Ambiti 
di Padova e Verona nella seconda metà di maggio.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il 
proprio Centro  per l'impiego oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.
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IncontraLavoro Amazon: selezioni per addetti 
al magazzino

Il recruiting è organizzato dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Padova, Rovigo, 
Verona e Vicenza in collaborazione con Adecco

 Nuova edizione per IncontraLavoro Amazon, il recruiting promosso da Regione del 
Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l'Impiego degli Ambiti di Padova, 
Rovigo, Verona e Vicenza in collaborazione con Adecco.

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare addetti al magazzino da impiegare presso i centri 
logistici di Amazon a Castelguglielmo/San Bellino (RO), e successivamente Verona, Vicenza e 
Vigonza (PD).

Le ϐigure selezionate verranno inserite con contratto di somministrazione a tempo 
determinato e si occuperanno delle attività di ricezione, stoccaggio della merce, prelevamento 
e confezionamento degli ordini ricevuti. Ai candidati si richiede la disponibilità a lavorare su 
turni e ad effettuare eventuali straordinari.

Per partecipare alle selezioni è possibile candidarsi online accedendo al portale ClicLavoro 
Veneto tramite credenziali certiϐicate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla 
sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Amazon” è pubblicata 
l'offerta per la sede di Castelguglielmo/San Bellino (RO) con la descrizione dettagliata del 
proϐilo ricercato. Successivamente verranno pubblicate anche le offerte per i centri logistici 
di Verona, Vicenza e Vigonza (PD).

A partire da metà aprile verranno organizzati una serie di incontri di presentazione 
dell'azienda e delle ϐigure ricercate, in cui i candidati idonei preselezionati avranno 
l'opportunità di svolgere un colloquio. I primi eventi di recruiting si svolgeranno il 16 aprile 
presso il CPI di Badia Polesine (RO) e il 21 maggio al CPI di Rovigo. Successivamente verranno 
organizzati incontri per i candidati presso i Centri per l'impiego di Legnago, Verona, Vicenza e 
Padova.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il 
proprio Centro per l'Impiego oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.


